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Absolwent zarzgdzania zasobami ludzkimi na SGH w Warszawie. Podczas stazu w firmie szkoleniowej ICAN Institute przeprowadzitem 28 sesji
szkoleniowych dla 320 uczestnikow z 6 korporacji. Ocena satysfakcji uczestnikow: 4,6/5. Certyfikat Trenera Biznesu ACSTH (ICF approved).

DOSWIADCZENIE

Lip 2025 - Sty 2026 Stazysta — Trener Biznesu, ICAN Institute Sp. z 0.0., Warszawa
Staz w dziale szkolen otwartych i zamknigtych — szkolenia z zakresu kompetencji migkkich i zarzadzania.

* Przeprowadzenie 28 sesji szkoleniowych (prezentacje, zarzadzanie czasem, feedback) dla 320 uczestnikéw
« Srednia ocena satysfakcji uczestnikdw: 4,6/5 (ankiety Kirkpatrick Level 1)

» Opracowanie 5 programow szkoleniowych z materiatami (prezentacje, ¢wiczenia, handouty)

* Prowadzenie follow-up coachingow dla 12 menedzeréw po szkoleniach — sesje 1:1 po 60 min

Lut 2025 - Maj 2025 Praktykant w Dziale L&D, PwC Polska Sp. z 0.0., Warszawa
Praktyki w dziale Learning & Development.

o Wsparcie przy organizacji programu onboardingowego dla 45 nowych konsultantow
* Tworzenie modutéw e-learningowych w Articulate Rise — 6 modutéw (tgcznie 4 h tresci)

WYKSZTALCENIE

Paz 2021~ Cze 2026 Stopien i kierunek, Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie, Warszawa
Praca magisterska: Efektywnosc¢ szkoler miekkich w korporacjach polskich — analiza modelem Kirkpatricka na probie
150 uczestnikéw — ocena bardzo dobra. Srednia ocen: 4,48.

UMIEJETNOSCI

Prowadzenie szkolen (stacjonarnie i online)  Projektowanie programéw szkoleniowych « Model Kirkpatricka (ewalua-
cja) « Coaching (sesje 1:1) « Facilitation (warsztaty grupowe) e Articulate Rise / Storyline (e-learning) « MS PowerPoint
(prezentacje szkoleniowe) o Miro / Mentimeter (narzedzia interaktywne) « Onboarding pracownikéw e Zarzgdzanie
talentami (podstawy)

CERTYFIKATY

JEZYKI
Polski (ojczysty) « Angielski (C1)
ZAJECIE POZALEKCYJNE

Paz 2023 - Cze 2025 Czionek Kota Naukowego HR Leaders SGH
Organizacja konferencji HR Trends SGH 2025 — 180 uczestnikéw, 8 prelegentéw z branzy. Prowadzenie panelu dysk-
usyjnego o rozwoju pracownikow.
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