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Absolwent prawa na Uniwersytecie Warszawskim z do$wiadczeniem w dziale prawnym spétki gietdowej i kancelarii prawnej. Wspieratem obstuge
prawng transakcji o tagcznej wartosci ponad 180 min zt. Przygotowatem 28 projektow uméw handlowych i 15 opinii prawnych z zakresu prawa
spotek i prawa handlowego.

m DOSWIADCZENIE

Stazysta Dziat Prawny, LPP SA, Gdansk Lip 2025 - Sty 2026
Staz w dziale prawnym jednej z najwigkszych spétek odziezowych w Europie Srodkowe;j.

« Przygotowanie 28 projektow umow handlowych z dostawcami i najemcami lokali handlowych

« Wsparcie prawne transakcji ekspansji zagranicznej o tagcznej wartosci 180 min zt

« Sporzadzenie 15 opinii prawnych z zakresu prawa spétek, prawa pracy i ochrony danych osobowych
« Przeglad i aktualizacja dokumentaciji korporacyjnej dla 8 spotek zaleznych w 4 krajach

Praktykant, Kancelaria Wardynski i Wspdlnicy, Warszawa Sty 2025 - Maj 2025
Praktyki w dziale prawa korporacyjnego i M&A.

« Badanie prawne (legal research) dla 3 transakcji fuzji i przejec
« Przygotowanie fragmentéw due diligence prawnego dotyczacego nieruchomosci i umow najmu

8 WYKSZTALCENIE

Stopien i kierunek, Uniwersytet Warszawski, Warszawa Paz 2020 - Cze 2025
Praca magisterska: Obowiqzki informacyjne spotek publicznych w swietle rozporzqdzenia MAR. Srednia ocen: 4,48.

= UMIEJETNOSCI

Prawo spétek handlowych  Drafowanie umow handlowych ¢ Due diligence prawne ¢ Prawo rynku kapitalowego ¢ Compliance /RODO « LEX
[/ Legalis (bazy prawne) « Prawo pracy (podstawy) e Microsoft Office e Redakcja dokumentow korporacyjnych

= JEZYKI
Polski (ojczysty) e Angielski (C1) « Niemiecki (B1)

m ZAJECIE POZALEKCYJNE

Paz 2023 - Cze 2025
Organizacja konferenciji naukowej nt. fuzji i przejec¢ z udziatem 150 uczestnikow i 8 praktykdéw z czotowych kancelarii.
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