Anne

Andersen

Karriereradgiver

PROFIL

Sertifisert karriereradgiver med 7 ars erfaring
fra NAV, universitetssektor og privat praksis.
Har veiledet over 1200 jobbsgkere

gjennom Kkarriereskifter, arbeidsledighet og
studieval. Spesialisert i styrkebasert veiledning,
CV-radgivning og intervjutrening. Lidenskapelig
opptatt av & hjelpe mennesker til 3 finne
meningsfullt arbeid som matcher deres verdier
og potensial.

KONTAKT

Oslo, Norway
anne.andersen@gmail.com

+47 934 56 789
linkedin.com/in/anneandersen-karriere

UTDANNING

aug. 2013 - juni 2015

Master i pedagogikk i R&dgivning og veiledning,
Universitetet i Oslo (UiO), Oslo

Spesialisering i karriereveiledning og
organisasjonsutvikling. Masteroppgave om
karrierebeslutningsprosesser hos unge voksne i
usikre arbeidsmarkeder.

FERDIGHETER

Karriereveiledning (individ og gruppe)
Styrkebasert veiledning (MBTI, Styrkekortet)

« Motiverende intervju (M) « CV-

og sgknadsveiledning e Intervjutrening
Arbeidsmarkedskunnskap ¢ Kursutvikling og
fasilitering « NAV-systemer (Arena, Modia)
Microsoft Office og Teams « Nettverksbygging

SPRAK
Norsk (bokmal) - morsmal « Engelsk - flytende
» Tysk — grunnleggende

ERFARING

Seniorradgiver, karrieretjenesten, Universitetet i Oslo (UiO), Oslo aug. 2021~ NG

Leder karrieretjenesten for studenter og nyutdannede ved Det samfunnsvitenskapelige fakultet,
med ansvar for individuell veiledning og gruppetilbud.

e Gjennomfgrer over 300 individuelle karriereveiledningssamtaler per &r med studenter og
ferske kandidater

« Utviklet og leverer kursrekke «Karrierestart» med 8 moduler, som er deltatt av 450 studenter
siden lansering i 2022

o Qkte andelen studenter i relevant arbeid 6 maneder etter eksamen med 12 prosentpoeng fra
2021til 2024

« Samarbeider med 40+ bedrifter om rekrutteringsarrangementer og praksis for studentene

Karriereveileder, NAV, Oslo sep. 2017 - juli 2021

Veiledet langtidsledige og permitterte i tilbake til arbeidslivet gjennom individuell oppfalging og
arbeidsmarkedstiltak.

« Fulgte opp en portefalje pa 110 brukere simultant, med fokus pa brukere med sammensatte
utfordringer

« Oppnadde 68 % overgang til arbeid eller utdanning innen 6 maneder — 14 % over kontorens
gjennomsnitt

o Ledet internt kurs i «Motiverende intervju (Ml)» for 18 kollegaer

Radgiver, karrieresenteret, OsloMet — storbyuniversitetet, Oslo aug. 2015 - aug. 2017

Bistod studenter og nyutdannede med jobbsgking, CV og intervjuforberedelse.

e Arrangerte manedlige CV-workshops for grupper pa 20-30 deltakere
« Bygde opp mentorprogram som koblet 60 studenter med alumner i relevante bransjer

SERTIFISERINGER

Sertifisert karriereveileder (CDF-tilsvarende), Karriereveiledning.no / Kompetanse mai 2019
Norge

Motiverende intervju — grunnkurs, MINT Norge feb. 2018 - feb. 2018

PROSJEKTER

Utviklet og implementerte kursrekke bestdende av 8 moduler om jobbsgking, nettverksbygging og
karrierestrategi for studenter ved UiOs samfunnsvitenskapelige fakultet. Deltatt av 450 studenter
siden 2022, med dokumentert 12 prosentpoengs gkning i overgang til relevant arbeid etter
eksamen.

REFERANSER

Camilla Renning, Direktgr, Karrieretjenesten, Universitetet i Oslo, camilla.ronning@admin.uio.no,
+47 903 11 223

Jon Erik Vik, Kontorsjef NAV Griinerlgkka, NAV Oslo, jon.vik@nav.no, +47 916 44 556

FRITIDSAKTIVITET

Medlem, Radgiverforum Norge jan. 2018

Deltar i faglig nettverksarbeid og arlig konferanse for karriereveiledere i Norge.
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