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Logistiek Manager
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+31 6 19 73 48 25
linkedin.com/in/basdekker

Profiel
Logistiek manager met tien jaar ervaring in warehousing, distributie en supply chain optimalisatie. Leid momenteel de logistieke operatie van DHL 
Supply Chain in Tilburg met een team van 85 medewerkers en een jaarlijkse throughput van 12 miljoen colli. Bewezen resultaten in kostenverlaging, 
procesverbetering en het implementeren van WMS-systemen.

Ervaring
Logistiek Manager, DHL Supply Chain, Tilburg Aug 2020 – Heden
Eindverantwoordelijk voor de dagelijkse logistieke operatie van een distributiecentrum van 42.000 m2.

• Leid een team van 85 medewerkers verdeeld over 3 ploegendiensten
• Throughput gestegen van 9,4 naar 12 miljoen colli per jaar zonder uitbreiding van het personeelsbestand
• Implementeerde een nieuw WMS (Manhattan Associates) dat de picknauwkeurigheid verbeterde van 97,2% naar 99,6%
• Reduceerde transportkosten met EUR 1,4 miljoen per jaar door optimalisatie van ladingsplanning

Teamleider Logistiek, PostNL, Den Bosch Jan 2017 – Jul 2020
Verantwoordelijk voor de aansturing van het sorteercentrum en de dagelijkse distributie.

• Stuurde een team aan van 35 sorteermedewerkers met een dagelijkse output van 180.000 pakketten
• Verlaagde het beschadigingspercentage van 1,8% naar 0,9% door aanpassing van de sorteerflow
• Introduceerde Lean-methodieken die de doorlooptijd verkorten met 22%

Logistiek Coordinator, Bol.com, Waalwijk Sep 2014 – Dec 2016
Coördineerde inbound- en outbound-logistiek in het fulfilmentcentrum.

• Plantte dagelijks de inbound van 40+ vrachtwagens en coördineerde de lossing
• Verkortte de order-to-ship-tijd van 6 uur naar 3,5 uur door procesherontwerp

Opleiding
HBO Bachelor in Logistiek & Economie, Fontys Hogescholen, Eindhoven Sep 2010 – Jul 2014
Afgestudeerd met een 8,2 gemiddeld. Minor in Supply Chain Management aan de TU/e.

Vaardigheden
WMS (Manhattan Associates, SAP EWM), Lean Six Sigma, Transportplanning & TMS, Personeelsplanning & roostering, KPI-management & dashboarding, 
Budgetbeheer (EUR 8M+), Continuous improvement, Excel & Power BI, Arbo & veiligheidsmanagement, Stakeholdermanagement

Certificaten
Lean Six Sigma Green Belt, Lean Six Sigma Company Jun 2018 – Jun 2018

APICS CSCP – Certified Supply Chain Professional, ASCM (APICS) Sep 2021 – Sep 2024

VCA VOL (Veiligheid, Gezondheid en Milieu), SSVV Jan 2020 – Jan 2030

Talen
Nederlands (moedertaal), Engels (vloeiend), Duits (goed)

Projecten
WMS-implementatie Manhattan Associates – DHL Mrt 2021 – Jan 2022
Projectleider voor de implementatie van een nieuw warehouse management systeem.

• Leidde het project met een budget van EUR 1,2 miljoen en een team van 12 personen
• Picknauwkeurigheid steeg van 97,2% naar 99,6% binnen 6 maanden na go-live
• Go-live verliep zonder operationele verstoring ondanks een dagvolume van 45.000 colli

Lean Sorteerflow – PostNL Sep 2018 – Jun 2019
Lean-project gericht op het reduceren van beschadigingen en doorlooptijd in het sorteerproces.

• Beschadigingspercentage daalde van 1,8% naar 0,9%
• Doorlooptijd verkort met 22% door eliminatie van 3 overbodige handlingsstappen

Referenties
Koen Martens, Site Director, DHL Supply Chain, k.martens@dhl.com, +31 6 24 58 71 93

Linda Bos, Operations Director, PostNL, l.bos@postnl.nl, +31 6 53 14 82 67

Buitenschoolse activiteiten
Gastspreker – Fontys Hogescholen Sep 2022  
Geef jaarlijks 3 gastcolleges over warehouse management en logistieke innovatie aan vierdejaars studenten Logistiek.
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Coach – Jeugdvoetbal SV Tilburg Jan 2021  
Train wekelijks een team van 18 spelers (JO13) en begeleid hen tijdens competitiewedstrijden.
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