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Afgestudeerd arbeids- en organisatiepsycholoog van de Universiteit van Amsterdam met een specialisatie in leiderschapsontwikkeling, te-
amdynamiek en organisatieverandering. Tijdens mijn afstudeerstage bij NS HR heb ik een managementdevelopmentprogramma geëvalueerd 
voor 40 leidinggevenden en concrete verbeteraanbevelingen opgesteld die zijn opgenomen in het nieuwe leiderschapsprogramma. Ik verbind 
gedragswetenschap aan organisatievraagstukken met oog voor zowel individu als systeem.

E RVA R I N G

NS (Nederlandse Spoorwegen) Sep 2024 – Mei 2025

• Managementdevelopmentprogramma geëvalueerd voor 40 leidinggevenden via vragenlijsten, interviews en 360-graden feedback
• Evaluatierapport opgesteld met 8 aanbevelingen die zijn verwerkt in het herziene leiderschapsprogramma
• Bijgedragen aan de ontwikkeling van een teamdiagnose-instrument voor 6 operationele teams
• Resultaten gepresenteerd aan HR-directeur en L&D-manager

Randstad Riskconsult Feb 2023 – Jul 2023

• Psychosociale risico-inventarisaties (PSA) ondersteund bij 4 klantorganisaties in de zorgsector
• Vragenlijsten afgenomen bij 180 medewerkers en uitkomsten verwerkt in adviesrapportages
• Deelgenomen aan intakegesprekken en feedbacksessies met HR-adviseurs

O P L E I D I N G

Diploma Sep 2023 – Jun 2025

Specialisatie in Leiderschapsontwikkeling en Verandermanagement. Afstudeerscriptie over de invloed van transformationeel leiderschap op 
teambevlogenheid. Cijfer: 8,2.

Diploma Sep 2019 – Jun 2023

Afstudeerrichting Arbeids- en Organisatiepsychologie. Gemiddeld cijfer 7,9.

VA A R D I G H E D E N
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C E R T I F I CAT E N

TA L E N
Nederlands (moedertaal)  •  Frans (goed)  •  Arabisch (goed)  •  Engels (vloeiend)

P R O J E C T E N

Longitudinaal onderzoek bij 32 teams in 4 sectoren. Aangetoond dat transformationeel leiderschap teambevlogenheid met 21% verhoogde over 
een periode van 6 maanden. Gepresenteerd op het WAOP Najaarscongres 2025.
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