Andrea Moretti

Formatore Aziendale

Milano, Italia - a.moretti@gmail.com - +39 345 178 6230 - linkedin.com /in /amoretti - andreamoretti.it

Formatore aziendale con 6 anni di esperienza nella progettazione e erogazione di percorsi formativi per aziende medio-grandi. Ho
formato oltre 2.800 persone in competenze manageriali, comunicazione e gestione del cambiamento. Collaboro stabilmente con 3
societa di formazione accreditata e 8 aziende clienti dirette. Tasso di soddisfazione medio dei partecipanti: 4,7/5.

Esperienza

Gen 2022 - Attuale
Formatore Senior, CFMT - Centro di Formazione Management del Terziario, Milano
Progettazione e conduzione di corsi di formazione manageriale per dirigenti e quadri del settore terziario.

 Erogato 320 ore di formazione all'anno su leadership, gestione team e comunicazione efficace

* Formato 1.200+ manager in 3 anni con un tasso di soddisfazione medio di 4,7/5

* Sviluppato 6 percorsi formativi blended (aula + e-learning) con riduzione dei costi del 25%

» Progettato un assessment center per Esselunga valutando 85 candidati per ruoli di responsabilita

Set 2019 - Dic 2021
Formatore, Adecco Formazione (ora Mylia), Milano
Formazione finanziata e a catalogo per aziende clienti nei settori manifatturiero, retail e logistica.

* Gestito 18 progetti formativi finanziati da Fondimpresa e Fondirigenti
» Condotto corsi di team building e gestione dei conflitti per gruppi fino a 25 partecipanti
* Rendicontato attivita formative per un valore complessivo di 480.000 euro

Mar 2018 - Ago 2019
Junior Trainer e Facilitatore, Cegos Italia, Milano
Supporto alla progettazione e co-conduzione di interventi formativi per grandi aziende.

» Co-condotto 45 giornate d'aula su soft skills e time management
* Collaborato alla progettazione del percorso Young Leaders per Pirelli con 60 partecipanti

Istruzione

Set 2014 - Mar 2017
Laurea Magistrale in Psicologia per le Organizzazioni, Universita Cattolica del Sacro Cuore, Milano

Votazione: 110/110 e lode. Tesi su Lefficacia della formazione esperienziale sulla coesione dei team di lavoro. Tirocinio presso Randstad
HR Solutions.

Competenze

Progettazione formativa, Formazione manageriale, Public speaking e facilitazione, Formazione esperienziale e outdoor, Assessment
center, Fondi interprofessionali (Fondimpresa, Fondirigenti), E-learning e blended learning, Coaching individuale e di gruppo, Analisi
dei fabbisogni formativi, Microsoft 365 e piattaforme LMS

Certificazioni

Giu 2022

Professional Certified Coach (PCC), International Coaching Federation (ICF)
Set 2020

Certificazione MBTI Step I e II, OPP - The Myers-Briggs Company

Nov 2019

Formatore per la Sicurezza (D.Lgs. 81/08), AIFOS - Associazione Italiana Formatori Sicurezza
Lingue

Italiano (madrelingua), Inglese (C1)

Progetti

Mar 2023 - Mar 2024
Academy Manageriale Esselunga
Progettazione e conduzione di un percorso formativo annuale per 60 capi reparto Esselunga.

* Erogati 12 moduli su leadership situazionale, gestione del feedback e motivazione del team
* [ partecipanti hanno riportato un miglioramento del 32% nelle competenze di gestione misurate con assessment pre/post
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Giu 2022 - Dic 2022
Percorso Change Management - A2A
Intervento formativo per accompagnare la trasformazione digitale in A2A Energia.

» Formato 85 dipendenti su 3 sedi (Milano, Brescia, Bergamo)
* Ridotto la resistenza al cambiamento del 28% misurata con survey pre/post intervento

Referenze

Dott.ssa Federica Gambini, Direttrice Formazione, CFMT, f.gambini@cfmt.it, +39 02 5455 061
Dott. Riccardo Bianchi, HR Director, Esselunga S.p.A., r.bianchi@esselunga.it, +39 02 9367 1
Attivita extrascolastiche

Set 2023
Docente a Contratto - Universita Cattolica del Sacro Cuore
Tengo il laboratorio di Progettazione Formativa (30 ore) per la laurea magistrale in Psicologia per le Organizzazioni. 35 studenti all'anno.

Gen 2020
Volontario - Junior Achievement Italia
Mentore per il programma Impresa in Azione nelle scuole superiori di Milano. Ho seguito 4 mini-imprese studentesche in 4 anni.
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