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Directeur d'école élémentaire avec douze ans d'enseignement et six ans de direction. Pilotage d'une école de 16 classes en REP+. Expérience en 
conduite de projet d'établissement, gestion d'équipe enseignante et relations avec les collectivités territoriales.

E X P É R I E N C E
Directeur d'école, Éducation Nationale – École élémentaire Louise Michel, Montpellier Sept. 2020 – Présent

École REP+ de 16 classes et 378 élèves dans le quartier de la Mosson.

• Pilotage du projet d'école 2021-2025 axé sur la maîtrise du français et l'ouverture culturelle
• Encadrement d'une équipe de 22 enseignants et 8 AESH
• Augmentation du taux de réussite aux évaluations nationales CE1 de 61 % à 74 % en 3 ans
• Obtention du label École en Démarche de Développement Durable (E3D) niveau 2

Directeur d'école, Éducation Nationale – École élémentaire Jean Macé, Béziers Sept. 2018 – Juin 2020

École de 9 classes et 215 élèves.

• Première direction : réorganisation des APC et du PEDT avec la mairie
• Mise en place du conseil d'école participatif avec les parents délégués
• Gestion du budget coopérative scolaire : 18 000 €/an

Professeur des écoles, Éducation Nationale – École élémentaire Voltaire, Montpellier Sept. 2012 – Juin 2018

Enseignement en cycle 3 (CM1-CM2) pendant 6 ans.

• Maître formateur pendant 3 ans : accueil de 6 stagiaires INSPÉ
• Coordinateur du cycle 3 (liaison CM2-6ème avec le collège de secteur)
• Responsable du projet chorale inter-écoles (180 élèves, concert annuel au Zénith Sud)

F O R M AT I O N
Formation de directeur d'école in Direction d'école, INSPÉ de Montpellier / DSDEN Hérault, Montpellier Janv. 2018 – Juin 2018

Inscription sur la liste d'aptitude après 3 semaines de formation et entretien devant commission. Admis au 1er tour.

Master MEEF in Métiers de l'Enseignement – Premier degré, INSPÉ de Montpellier, Montpellier Sept. 2010 – Juin 2012

Admis au CRPE en 2012, académie de Montpellier.

C O M P É T E N C E S
Pilotage de projet d'établissement  •  Management d'équipe enseignante (15-25 pers.)  •  Relations collectivités territoriales  •  Évaluations nationales 
et indicateurs de performance  •  Gestion budgétaire (coopérative scolaire, subventions)  •  ONDE, AFFELNET, LSU  •  Politique REP+ et dispositifs 
dédiés  •  Pilotage du PEDT et des APC  •  Accompagnement des AESH et PAP/PPS  •  Formation de pairs (maître formateur)

C E R T I F I CAT I O N S
CAFIPEMF – Certificat d'Aptitude aux Fonctions d'Instituteur Maître Formateur, DSDEN de l'Hérault Juin 2016

PSC1 – Prévention et Secours Civiques, SDIS 34 Sept. 2021

L A N G U E S
Français (langue maternelle)  •  Anglais (B2)  •  Occitan (notions)

P R O J E TS
Projet E3D – École Louise Michel Janv. 2022 – Juin 2024

Mise en œuvre d'une démarche de développement durable au sein de l'école.

• Installation d'un jardin pédagogique de 40 m² entretenu par 6 classes
• Réduction des déchets à la cantine de 35 % en partenariat avec le prestataire
• Obtention du label E3D niveau 2 délivré par le rectorat

Chorale inter-écoles – Montpellier Métropole Sept. 2015 – Juin 2018

Coordination d'un projet musical regroupant 4 écoles élémentaires.

• 180 élèves de CM1-CM2 sur scène chaque année
• Concert de fin d'année au Zénith Sud devant 800 spectateurs

R É F É R E N C E S
Anne-Sophie Girard, IEN – Cirscription Montpellier-Ouest, DSDEN de l'Hérault, as.girard@ac-montpellier.fr, +33 4 67 91 48 00
Yann Chabrier, Conseiller pédagogique de cirscription, DSDEN de l'Hérault, yann.chabrier@ac-montpellier.fr, +33 4 67 91 48 15
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AC T I V I T É S  E XT R AS C O L A I R E S
Président – Association USEP Montpellier-Mosson Sept. 2021

Organisation des rencontres sportives scolaires pour 12 écoles du secteur. Environ 600 élèves participants par an.
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