Andrea Prieto Gomez

Consultora de Seleccion Junior
Madrid, Spain - andrea.prieto@gmail.com - +34 667 321 894 - linkedin.com/in/andreaprietogomez

Graduada en Psicologia por la Universidad Complutense de Madrid con fuerte interes en las personas, el
comportamiento organizacional y la cultura de empresa. Completé unas practicas en una consultora de
seleccion donde cribbé candidatos para 12 vacantes activas y realicé 2 incorporaciones exitosas en
8 semanas. Organicé la feria de empleo de la universidad, atrayendo a 35 empresas y 900 estudiantes.
Persona curiosa por naturaleza y con facilidad para construir relaciones a todos los niveles.

EXPERIENCIA

Becaria de Seleccion de Personal, Randstad, Madrid Jun 2025 - Jul 2025
Practicas de 8 semanas en la division de seleccion de perfiles tecnologicos.

» Busqué y cribe candidatos para 12 vacantes activas en perfiles de desarrollo de software, soporte IT y gestion de proy-
ectos

» Realicé 200 llamadas de contacto y 150 mensajes en LinkedIn, consiguiendo 28 candidaturas presentadas a clie-
ntes

» Cerré exitosamente 2incorporaciones en puestosindefinidos,generando 7.200 euros en honorarios de seleccion para
el equipo
* Mantuve y actualicé el CRM (Salesforce) con notas detalladas sobre 80 interacciones con candidatos

Recepcionista (Media Jornada), Universidad Complutense de Madrid - Facultad de Psicologia- Oct 2024 — May 2025
,Madrid

Atencion al publico en el mostrador de informacion de la Facultad de Psicologia.

» Atendiuna media de 50 estudiantes y visitantes por turno durante 3 turnos semanales

» Gestioné consultas telefonicas y por email, resolviendo el 82% de las consultas en el primer contacto sin necesidad de
escalado

» Formé a 2 nuevas recepcionistas en los sistemas de reservas y directorio de la universidad

FORMACION

Titulo y especialidad, Universidad Complutense de Madrid (UCM), Madrid Sept 2021 - Jun 2025

Nota media: 7,7/10. Trabajo de Fin de Grado sobre sesgos inconscientes en procesos de seleccion de personal,con un diseno
experimental con 100 participantes, calificado con 8,4.

» Asignaturas relevantes: Psicologia de las Organizaciones, Psicologia Social, Metodos de Investigacion, Psicologia Cog-
nitiva, Diferencias Individuales

« Titulo acreditado por el Colegio Oficial de Psicologos (COP)

* Nota de sobresaliente en Psicologia de las Organizaciones (9,1) y Metodos de Investigacion (8,8)

HABILIDADES

Busqueda y criba de candidatos, LinkedIn Recruiter, CRM (Salesforce), Entrevistas telefonicas de criba, Coordinacion de
entrevistas, Microsoft Office Suite, SPSS (Analisis Estadistico), Habilidades de presentacion, Construccion de relaciones,
Escucha activa, Negociacion, Gestion del tiempo, Resiliencia, Comunicacion escrita

CERTIFICACIONES

LinkedIn Talent Solutions Certification, LinkedIn Learning Jun 2025 - Jun 2025
Primeros Auxilios Psicologicos, Colegio Oficial de Psicologos de Madrid Nov 2024 — Nov 2024
IDIOMAS

Espanol (nativo), Ingles (B2 - First Certificate), Portugues (A2)
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PROYECTOS

Organizadora dela Feria de Empleo -UCM Oct 2024 - Feb 2025
Lideré la planificacion y ejecucion de la feria de empleo anual de primavera como parte del Servicio de Empleabilidad de
la UCM.

» Coordiné la logistica para 35 empresas incluyendo Deloitte, Inditex, Banco Santander y la Administracion General del

Estado

» La feria conto con 900 estudiantes asistentes,un 18% mas que la edicion anterior

* Gestioné un presupuesto de 3.200 euros cubriendo montaje del espacio, materiales promocionales y catering

» Creé una campana de marketing previo al evento a traves de email y redes sociales alcanzando a 7.500 estudiantes

Coordinadora del Programa de Mentoria entre Pares Sept 2024 - Jun 2025
Coordiné el programa de mentoria de la Facultad de Psicologia,emparejando estudiantes de cursos superiores con alumnos
de nuevo ingreso.

* Recluté y formé a 15 estudiantes mentores que apoyaron a 60 alumnos de primer curso durante el ano academico
* Organicé 5 eventos grupales de mentoria incluyendo talleres de tecnicas de estudio y encuentros sociales

* Recogi feedback que mostro que el 87% de los alumnos mentorizados valoraron el programa como "util" o "muy util"
para su adaptacion

REFERENCIAS

Javier Crespo Martin, Consultor Senior de Seleccion, Randstad, javier.crespo@randstad.es, +34 638 472 190

ACTIVIDAD EXTRACURRICULAR

Responsable de Bienestar - Asociacion de Estudiantes de Psicologia UCM Sept 2024 - Jun 2025
Responsable de bienestar estudiantil dentro de la asociacion de estudiantes de la facultad.

» Organicé 4 eventos de bienestar incluyendo un taller de mindfulness y una sesion de gestion del estres ante exame-
nes, con 120 estudiantes en total

» Creé un grupo de apoyo entre iguales con sesiones quincenales y una media de 10 asistentes

Voluntaria - Telefono de la Esperanza Oct 2023 - Jun 2025
Voluntaria formada en el servicio de escucha telefonica del Telefono de la Esperanza de Madrid.

* Completé 45 horas de formacion en escucha activa antes de empezar a atender llamadas

» Realicé turnos de 4 horas dos veces al mes durante 2 anos, proporcionando apoyo empatico a personas en situacion
de angustia

» Atendi una media de 51llamadas por turno cubriendo temas como estres academico, soledad y salud mental



