Konstantin Wehrle

Unternehmensberater

Miinchen, Deutschland |  k.wehrle@posteo.de | +49 89 2107 4963 |  linkedin.com/in/konstantinwehrle

Senior Consultant mit acht Jahren Erfahrung in der strategischen Unternehmensberatung, zuletzt bei McKinsey & Company. Schwerpunkt
auf Post-Merger-Integration und operative Transformation in der Automobil- und Industriegiiterbranche. Nachweisliche Ergebnisse bei
Kostenreduktionsprogrammen mit kumuliertem Einsparvolumen von tber 120 Mio. Euro.

= ERFAHRUNG

Senior Consultant, McKinsey & Company, Miinchen Apr. 2021- Gegenwart
Leitung von Workstreams in Transformations- und PMI-Projekten fiir DAX-Unternehmen.

« Steuerung eines 12-képfigen Teams bei der Post-Merger-Integration zweier Automobilzulieferer mit kombiniertem Umsatz von 4,7 Mrd. Euro
« |dentifikation von Synergien in Hohe von 85 Mio. Euro p.a. in Beschaffung und Produktion

» Operative Exzellenz-Programm fiir einen Maschinenbauer - Produktivitatssteigerung um 23 % in 14 Monaten

Erstellung von Strategiepapieren und Vorstandsprasentationen fiir 4 DAX-40-Kunden

Consultant, Roland Berger, Stuttgart Jan. 2018 - Mérz 2021
Beratung mittelstandischer Unternehmen und Konzerne in den Bereichen Restrukturierung und Wachstumsstrategie.

« Erarbeitung eines Turnaround-Konzepts fiir einen Automobilzulieferer mit 2.400 Mitarbeitenden - EBIT-Verbesserung um 38 Mio. Euro in 2
Jahren

o Durchfiihrung von 8 Due-Diligence-Projekten fir Private-Equity-Investoren
« Beforderung zum Consultant nach 18 Monaten (Regeldauer: 24 Monate)

Junior Consultant, Roland Berger, Stuttgart Okt. 2016 - Dez. 2017
Analyseerstellung und Projektunterstiitzung in Restrukturierungsmandaten.

« Erstellung von Markt- und Wettbewerbsanalysen fiir 6 Mandate in der Industriegliterbranche
« Aufbau eines internen Benchmarking-Tools auf Excel/VBA-Basis, genutzt von 30+ Beratern

= BILDUNG

Master of Science in Management, WHU - Otto Beisheim School of Management, Vallendar Sept. 2014 - Aug. 2016
Abschlussnote 1,3. Auslandssemester an der HEC Paris. Masterarbeit: Value Creation Patterns in European Cross-Border M&A Transactions.

Bachelor of Science in Betriebswirtschaftslehre, Universitat Mannheim, Mannheim Sept. 2011 - Aug. 2014
Abschlussnote 1,6. Schwerpunkte: Strategie und Organisation, Finanzwirtschaft.

= FAHIGKEITEN

Strategische Unternehmensberatung « Post-Merger-Integration (PMI) « Restrukturierung & Turnaround e« Due Diligence  Finanzmodellierung-
« Projektmanagement o Stakeholder-Management (C-Level) « MS Office (Excel, PowerPoint - Expertenniveau) ¢ Tableau e Teamfiihrung

m ZERTIFIZIERUNGEN

Certified Management Consultant (CMC), Bundesverband Deutscher Unternehmensberater (BDU) Jan. 2022 - Jan. 2025
m SPRACHEN
Deutsch (Muttersprache) « Englisch (verhandlungssicher) ¢ Franzésisch (gute Kenntnisse)

= PROJEKTE

PMI Automobilzulieferer - McKinsey & Company Juni 2022 - Dez. 2023
Post-Merger-Integration zweier Tier-1-Zulieferer nach Ubernahme durch einen DAX-Konzern.

« Zusammenfihrung von 2 Einkaufsorganisationen mit einem Beschaffungsvolumen von 1,9 Mrd. Euro
» Realisierung von Synergien in Hohe von 85 Mio. Euro p.a. innerhalb von 18 Monaten
» Koordination von 7 Workstreams mit insgesamt 45 Projektmitgliedern

Turnaround Industriegiiter - Roland Berger Mdérz 2019 - Juni 2020
Restrukturierungskonzept flr einen mittelstandischen Zulieferer in der Krise.

+ Analyse der Top-15-Kostenpositionen und Erarbeitung von 42 EinzelmaBnahmen
o EBIT-Verbesserung um 38 Mio. Euro Uiber 2 Jahre

m REFERENZEN
Dr. Christoph Ebner, Partner, McKinsey & Company, christoph_ebner@mckinsey.com, +49 89 5594 8830
Julia Mertens, Principal, Roland Berger, julia.mertens@rolandberger.com, +49 711 3275 7200
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m AUSSERSCHULISCHE AKTIVITATEN
Mentor - WHU Consulting Club Jan. 2019

Mentoring von Masterstudierenden bei der Vorbereitung auf Case Interviews. Bisher 18 Mentees betreut, davon 14 mit Einstieg bei MBB oder Big
Four.

Organisator - Munich Strategy Forum Juni 2022

Mitorganisation einer jahrlichen Konferenz mit 200+ Teilnehmenden zu Themen wie Digitalisierung, Nachhaltigkeit und M&A in der DACH-Region.

2/2



