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IT-Projektmanagerin mit neun Jahren Erfahrung in der Leitung komplexer IT-Projekte im Automotive- und Industrieumfeld. Aktuell verantwortlich 
für ein Digitalisierungsprogramm mit einem Budget von 4,2 Millionen Euro und 28 Teammitgliedern. Nachweisliche Erfolge in der 
termingerechten Lieferung von Projekten mit bis zu 35 Beteiligten über mehrere Standorte hinweg.

ERFAHRUNG
Senior IT-Projektmanagerin, Robert Bosch GmbH, Stuttgart März 2021 – Gegenwart

Leitung von Digitalisierungsprojekten im Bereich Fertigung und Logistik.

• Digitalisierungsprogramm mit Budget von 4,2 Millionen Euro und 28 Teammitgliedern an 3 Standorten gesteuert
• ERP-Migration von SAP ECC zu S/4HANA für 2 Werke termingerecht umgesetzt
• Einführung agiler Methoden (SAFe) - Projektdurchlaufzeiten um 31 % verkürzt
• Stakeholder-Management mit 6 Fachabteilungen und externen Dienstleistern koordiniert

IT-Projektmanagerin, Mercedes-Benz Group AG, Stuttgart Jan. 2018 – Feb. 2021

Projektleitung im Bereich Connected Car und After-Sales-Systeme.

• Rollout einer Service-Plattform für 1.800 Händler in 14 europäischen Märkten geleitet
• Budget von 2,8 Millionen Euro verantwortet - Projekt 6 % unter Budget abgeschlossen
• Team von 18 internen und externen Mitarbeitern koordiniert

Junior Projektmanagerin IT, Porsche AG, Stuttgart Sept. 2015 – Dez. 2017

Mitarbeit in der Projektsteuerung für interne IT-Systeme.

• Einführung eines neuen Ticketsystems für 3.200 Mitarbeiter am Standort Zuffenhausen begleitet
• Projektdokumentation und Statusberichte für 4 parallele Projekte erstellt

BILDUNG
Master of Science in Wirtschaftsinformatik, Universität Stuttgart, Stuttgart Okt. 2011 – Juni 2015

Masterarbeit über Agile Transformation in der Automobilindustrie - Erfolgsfaktoren und Hindernisse. Note: 1,3.

FÄHIGKEITEN
Projektmanagement (klassisch & agil), SAFe & Scrum, JIRA & Confluence, SAP S/4HANA (Projektleitung), Budgetplanung & Controlling, 
Stakeholder-Management, Risikomanagement, MS Project & Miro, Vertragsmanagement, Präsentation & Moderation

ZERTIFIZIERUNGEN
PMP - Project Management Professional, Project Management Institute (PMI) Juni 2019 – Juni 2025

SAFe 6 Agilist, Scaled Agile, Inc. März 2022 – März 2025

PRINCE2 Practitioner, AXELOS Sept. 2018 – Sept. 2024

SPRACHEN
Deutsch (Muttersprache), Englisch (fließend), Spanisch (gute Kenntnisse)

PROJEKTE
S/4HANA-Migration - Robert Bosch Sept. 2021 – März 2023

Leitung der SAP-Migration von ECC auf S/4HANA für zwei Fertigungswerke.

• 28 Teammitglieder über 3 Standorte koordiniert
• Projekt termingerecht und 8 % unter Budget abgeschlossen
• Schulungsprogramm für 420 Endanwender konzipiert und durchgeführt

Händlerportal-Rollout - Mercedes-Benz Jan. 2019 – Sept. 2020

Europäischer Rollout einer neuen Service-Plattform für das Händlernetz.

• Schrittweise Einführung in 14 Märkten mit 1.800 Händlern
• Zero Critical Defects bei Go-Live in allen Märkten

REFERENZEN
Dr. Klaus Brenner, Bereichsleiter IT, Robert Bosch GmbH, k.brenner@bosch.com, +49 711 8112 4567
Marion Staudt, Abteilungsleiterin IT-Projekte, Mercedes-Benz Group AG, m.staudt@mercedes-benz.com, +49 711 1700 8890

AUSSERSCHULISCHE AKTIVITÄTEN
Mentorin - Femtec Alumnae Netzwerk Jan. 2020  

Mentorin für Nachwuchsfrauen in MINT-Berufen. Bisher 6 Mentees über jeweils 12 Monate begleitet, davon 4 in Führungspositionen 
aufgestiegen.

Vorstandsmitglied - PMI Chapter Stuttgart Juni 2021  

Organisation von Fachveranstaltungen zum Thema Projektmanagement. 4 Events pro Jahr mit durchschnittlich 90 Teilnehmern.
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