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Mw. Maaike de Wit
ASML

Geachte mevrouw De Wit,

Met enthousiasme reageer ik op de vacature voor corporate recruiter bij ASML.
Bij Randstad ben ik verantwoordelijk voor het invullen van meer dan 95 vacatures
per jaar met een gemiddelde time-to-hire van 28 dagen. Ik ben sterk in sourcing,
employer branding en het opbouwen van talentpipelines voor technische en
commerciele functies.

ASML's snelle groei en de competitieve arbeidsmarkt voor technisch talent maken
recruitment een strategische functie. Mijn ervaring met het werven van technisch
personeel en mijn vermogen om creatieve sourcingstrategieen in te zetten passen
goed bij de uitdagingen waar uw recruitment-team voor staat. De mogelijkheid om
bij te dragen aan de groei van een wereldleider in technologie motiveert mij enorm.

Graag licht ik mijn motivatie toe in een persoonlijk gesprek.
Met vriendelijke groet,

Danique Hoekstra



