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Janne Laukkarinen
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Arvoisa Janne Laukkarinen,

Haen  Nokian  HR-päällikön  tehtävää  vahvalla  motivaatiolla  kehittää 
henkilöstöprosesseja  kansainvälisessä  teknologiaorganisaatiossa.  Minulla  on 
kahdeksan vuoden kokemus henkilöstöhallinnosta, josta kuusi vuotta HR-päällikön 
tehtävissä eri toimialoilla.

Fortum  Oyj:ssä  HR-päällikkönä  johdin  rekrytointia,  organisaatiokehitystä  ja 
palkitsemista  noin  600  henkilöä  kattavalla  vastuualueellani.  Käynnistin  uuden 
talenttiohjelman, jonka myötä sisäinen liikkuvuus kasvoi 45 % ja avainhenkilöiden 
pysyvyys  parani  8  prosenttiyksiköllä  vuodessa.  Lisäksi  uudin  suoritusjohtamisen 
prosessin, joka nosti kehityskeskustelujen hyödyllisyyttä mitattuna sisäisessä kyselyssä 
58 pisteestä 81 pisteeseen.

Nokia  tarjoaa  ainutlaatuisen  ympäristön,  jossa  HR-toiminta  ulottuu  useille 
mantereille  ja  kulttuureille.  Haluaisin  tuoda  strategisen  HR-osaamiseni  ja 
muutosjohtamiskokemukseni tukemaan Nokian tavoitetta olla johtava työnantaja 
teknologiasektorilla.

Parhain terveisin,

Marika Salminen


